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Abstract 
One of the most important topics in the study of Afghan women is the investigation of their 

empowerment and life expectancy. According to Imam Khamenei, the policy of the Islamic 
Republic of Iran is to support the honorable people of Afghanistan, especially Afghan 
women. The current research aims to study the role of empowering Afghan women living in 
Iran in increasing life expectancy and providing effective solutions. Considering that Afghan 
women are hardworking and resilient individuals, they also constitute a significant percentage 
of the immigrant population in Iran. Therefore, it is necessary to address the issue 
of empowering Afghan women and improving their life expectancy while living in Iran. The 
research approach is qualitative, utilizing the grounded theory method. Twenty educated and 
employed Afghan women were interviewed. 

Through the analysis of the participants' narratives, 89 subcategories, 6 main categories, and 
one core category were identified under the theme of "Believing in Strengthening 
Oneself for Change". 

The findings reveal that Afghan women and girls residing in Iran possess two key 
sets of abilities: those that enhance life quality (self-reliance, confidence, determination to reach 
goals, and fulfilling aspirations) and those that boost motivation (understanding one's 
role within the household and family, engaging with others, and confronting challenges). These 
abilities are closely linked to life expectancy. 
 
Keywords: Afghan women, politics, Islamic Republic of Iran, empowerment, life 
expectancy. 
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سازي و امید  واکاوي نتایج سیاست دولت ج.ا. ایران بر توانمند

 زنان افغان ساکن در ایرانبه زندگی 

 18/05/1401تاریخ دریافت:  1 زهرا فاضلی
 16/10/1401تاریخ پذیرش:  2* مسعود مطلبی

 3سید مصطفی ابطحی
 4علی حسن نیا

 چکیده
سازي و امید به زندگی آنان است. مطابق بـا   در مطالعات زنان افغان بررسی وضعیت توانمند ترین موضوعات از مهم

خصـوص زنـان افغـان     اي، سیاست جمهوري اسلامی ایران حمایت از مردم شریف افغانسـتان بـه   منویات امام خامنه
زندگی و نیز ارائه  امید به سازي زنان افغان ساکن ایران در افزایش است. پژوهش حاضر درصدد مطالعۀ نقش توانمند

کوش و مقاومی هستند و نیز درصد قابل تـوجهی   راهکارهایی کارآمد است. با توجه به اینکه زنان افغان، زنان سخت
سازي و امید به زنـدگی زنـان    دهند. از این رو پرداختن به مسئلۀ توانمند از جمعیت مهاجران در ایران را تشکیل می

اي)  زم و ضروري است. رویکرد این پژوهش کیفی و روش آن گراندد تئوري (نظریـه زمینـه  افغان ساکن ایران امر لا
عمــل آمــده اســت. بــا تحلیــل روایــت  نفــر از زنــان افغــان تحصــیل کــرده و شــاغل مصــاحبه بــه 20اســت و از 

بـراي   مقوله اصلی و یک مقوله هسته تحت عنوان باور به قوي کـردن خـود   6مقوله فرعی و  89کنندگان،  مشارکت
نشان دهندة آن است که زنان و دختران افغانستانی ساکن ایـران بـا دو دسـته توانمنـدي      ها تغییر برساخت شد؛ یافته

اتکایی و اطمینان خاطر، جرئت دسـتیابی بـه هـدف و عملـی      هاي بهبود کیفیت امید به زندگی (خود یعنی توانمندي
گیزه (آگاهی از نقـش خـود در خانـه و خـانواده، تعامـل بـا       هاي افزایش ان ها) و همچنین توانمندي ساختن خواسته

 .ها) مواجه هستند که این موارد ارتباط عمیقی با امید به زندگی دارد دیگران و رویارویی با دشواري
 .سازي، امید به زندگی زنان افغان، سیاست، جمهوري اسلامی ایران، توانمند واژگان کلیدي:

 .........................................................................................................................  
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 مقدمه

تردیـد ارتقـا یـافتن منزلـت زنـان از حـائز        هاي بسیاري دارد امـا بـی   توسعه در یک جامعه، هنجار
). در نظام جمهوري اسـلامی ایـران زنـان نقـش     20: 1398کیا،  ها است (فاضلی ترین این هنجار اهمیت

است کـه  ره) زن در تعالیم اسلامی شخصی ( بسیار مهمی در جامعه اسلامی دارند، به بیان امام خمینی
برخوردار بوده اسـت   3و وظایفی 2و متناسب با ماهیتش از حقوق 1از ابتداي خلقتش همانند مرد است

 شوند. (صحیفه نور، ج ها و مشارکت با مردان موجب ارتقا و پیشرفت جامعه می و زنان با ایده و طرح
 ـ    ( ). همچنین امام خمینی76: 1375، 9 ان اسـت. اولاً  ره) معتقد بـه دو گونـه حیثیـت در خصـوص زن

و  5، ثانیـاً حیثیـت تکـوینی ذاتـی کـه در زمینـه آمـوزش و تربیـت        4حیثیت انسانی بین زنان و مـردان 
گردد. حضرت امام بیشتر نگاهشان در خصوص زنان نـاظر بـه حیثیـت     هاي انسانی جاري می شاخصه

ی و تربیتـی را  ي آموزش ـ هاي ویژه که توانایی و قابلیت 6دوم است که موجود فاخر خداي متعال است
). در افغانستان زنـان از نظـر دسترسـی بـه آمـوزش و      156ـ   157: صص 1395زاده،  دارا است (ملک
سازي، اشتغال در داخـل و خـارج از خانـه و     هاي بهداشتی و خدمات درمانی، توانمند آگاهی، مراقبت

هـاي ناشـی از    امید به زندگی در وضعیت مناسـبی قـرار ندارنـد. زنـانی کـه در مشـکلات و مصـیبت       
اند و آنان از دیگر مردم جامعه  شان توسط بیگانگان هیچ نقشی نداشته هاي داخلی و اشغال کشور  جنگ

اند و در واقع فراموش شده ترین افراد جامعه افغانستان هسـتند   بیشتر مورد صدمه و آسیب قرار گرفته

 ........................................................................................................................  
 سخنان حضرت امام خمینی (ره) ناظر به آیاتی از قرآن کریم و احادیث می باشد:.  1

اءلُونَ   یا أیَها النَّاس اتَّقُوا ربکمُ الَّذي خَلقََکمُ منْ نفَْسٍ واحدةٍ وخَلقََ منهْا زوجها وبثَّ منهْما رِجالًا کَثیراً ونساء واتَّقُوا اللَّه الَّذي تسَـ

 ).  1(نساء:  بهِ والأَْرحام إِنَّ اللَّه کَانَ علَیکمُ رقیبا

هجوا زْنهلَ معجةٍ وداحنْ نفَْسٍ وم ُي خَلقََکمالَّذ وه  ه ا لیسکنَُ إلَِیها فَلَما تَغشََّاها حملَت حملًا خفَیفًا فَمرَّت بهِ فَلَما أَثقَْلَت دعوا اللَّـ

 ).189(اعراف:  ربهما لَئنْ آتَیتَنَا صالحا لَنَکُوننََّ منَ الشَّاکریِنَ

 ).7(نساء:  ثرَُ نصَیبا مفرْوُضًاالْوالدانِ والأْقَرْبَونَ وللنِّساء نصَیب مما ترَكَ الْوالدانِ والأْقَرْبَونَ مما قلََّ منْه أوَ کَلرِّجالِ نصَیب مما ترَكَ لِ . 2

3  .و ُکمُأَنفْسوا لمَقدو ُئْتمأَنَّى ش ُرْثَکمفأَتُْوا ح ُرْثٌ لَکمح ُاؤُکمسینَننؤْمشِّرِ الْمبو لَاقُوهم ُوا أَنَّکملَماعو 223(بقره:   اتَّقُوا اللَّه.( 

 ).13(حجرات:   نَّ اللَّه علیم خبَیِرٌرَمکُم عنْد اللَّه أَتْقَاکُم إِیا أَیها النَّاس إِنَّا خَلَقنَْاکُم منْ ذکَرٍَ وأُنثْىَ وجعلنَْاکُم شعُوبا وقبَائلَ لتعَارفوُا إِنَّ أکَْ.  4

 ).68: 67، ج1404(مجلسی،  طلب العلم فریضه علی کل مسلم و مسلمه . 5

6 . ظَامنَا الْعوَا فَکسظَامضْغَۀَ عضْغَۀً فَخَلقَْنَا الْملقََۀَ ملقََۀً فَخَلقَْنَا الْعخَلقَْنَا النُّطفَْۀَ ع ُثم  ُا ثممنُ  لَح أَنشْأَْنَاه خَلقًْا آخَرَ فَتَبارك اللَّه أَحسـ

 ).14: (مومنون الْخَالقینَ
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را آنـان امتحـان خـود را در طـی     ). زنان افغان زنان مقاومی هستند زی71ـ   73: صص 1390(کیمیایی، 
اند تـا حـد تـوان مقاومـت کننـد.       ها و مشکلاتی که در افغانستان پیش آمده نشان داده و توانسته جنگ

کنند به همین خاطر زنان افغان درصـد قابـل تـوجهی از     تعداد زیادي از این بانوان در ایران زندگی می
سی وضعیت زنان افغانستانی ساکن ایران امري لازم و شوند، بنابراین برر مهاجران در ایران را شامل می

ضروري است. آنچه که زنان افغان ساکن در ایران بـدان احتیـاج دارنـد، آگـاهی، آمـوزش و امیـد بـه        
هاي ذهنی شـکل گرفتـه در جامعـه افغـان اعـم از نـابرابري        زندگی است تا آنان بتوانند تدریجاً انگاره

را تغییر دهند. بر این اساس، پژوهش حاضر به دنبـال فهـم زنـان     جنسیتی و عدم توانمندي و ناامیدي
شان به وسیله آموزش و رسیدن به مرحله امید به زندگی در ایران اسـت. محقـق در    افغان از توانمندي

اي است و همچنین ارائه  پی شناخت و کاوش این نظام معنایی از طریق روش پژوهش که نظریه زمینه
 سازي و امید به زندگی زنان افغان ایران از اهداف این پژوهش است. توانمند هایی جهت تقویت راهکار

 مرور پیشینه پژوهش -الف

هـا   سازي زنان افغان و توجه به این قشر از مهاجران در ایران و سـایر کشـور   اهمیت بحث توانمند
این بخش نتایج  اند که در سبب شده است تا محققان بسیار زیادي در داخل و خارج به تحقیق پرداخته

 است. هاي آنان بررسی گردیده پژوهش
سکونت در دنیایی کاملاً مردانه: تحلیلی انتقادي از گفتمان « )، در پژوهشی با عنوان2023( 1ساحل

پـردازد و   با استفاده از تحلیل گفتمان فوکو به بررسـی گفتمـان طالبـان مـی     2»طالبان دربارة زنان افغان
البان ریشه در مبانی متزلزل اسلام سیاسی دارد و حکومت طالبان کـه داراي  کند که گفتمان ط عنوان می

کنـد و آنـان را در زنـدگی     است عاملیت و مشارکت سیاسی زنان را محدود مـی  3ویژگی نکروسیاسی
توان کرد این است که محقق مبـانی   اما انتقادي که بر این پژوهش می کنند؛ عادي خود دچار مشکل می

 کند. منحصر در گفتمان طالبان میاسلام سیاسی را 
زنان افغان و مسئله آموزش: صدسال تعارض «)، در پژوهشی با عنوان 2023( 4یعقوبی و مهرنوش

 ........................................................................................................................  
1 . Pamir H. Sahill 
2 . Dwelling in an all-male world: A Critical analysis of the Taliban discourse on Afghan Women 

 .سیاست مرده.  3
4 . Abdul Wajid Yaqubi & Ziaulhaq  Mehrnoosh 
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پـردازد.   به بررسی جایگاه زنان در حقوق افغانستان از زوایاي مختلـف مـی   1»تعارض سنت و مدرنیته
قرن گذشته در خصـوص حقـوق    ها و مبارزات جاري در یک کنند با توجه به تلاش محققان عنوان می

ها محروم هسـتند.   سیاسی و استخدام در نهاد زنان افغان، اما هنوز زنان افغان از حق تحصیل، مشارکت
 اند. اند اما پیشنهاد و راهکاري ارائه نکرده متأسفانه در این پژوهش فقط به روایت مشکلات پرداخته

ان پناهنده افغان با وجود اسکان در بریتانیـا،  زن«)، در پژوهشی با عنوان 2023( 2عزیزي و همکاران
به بررسی تجارب اسکان زنان پناهنده افغـان و خشـونت و ظلـم     3»کنند خشونت خانگی را تحمل می

پردازد. محققان در طی انجام پژوهش متوجـه ایـن موضـوع     تشان به بریتانیا می علیه آنان پس از مهاجر
که داراي سـوابق تحصـیلی بـالایی بودنـد کمتـر بـوده امـا        شدند که خشونت در میان زنان قوم هزاره 

است که به چه علت خشونت در خصوص زنـان   بررسی دقیق این مسئله از سوي محققان انجام نشده
 مراتب کمتر است از خشونت علیه سایر زنان مهاجر افغان در لندن. کرده با قومیت هزاره به تحصیل
حمایت گروهی از زنـان و دختـران افغـان    «هشی با عنوان )، در پژو2023( 4تان و اینلی سیگر فیث

به بررسی محدودیت حقوق زنـان و دختـران در تحصـیل،     5»1951تحت عنوان کنوانسیون پناهندگان 
بیشتر به روایت مشکلات زنان افغـان   واقع این پژوهش پردازند در ها توسط طالبان می کار سایر فعالیت

است و راهکار و پیشنهادي کـاربردي از سـوي محققـین بـراي      تهپس از روي کار آمدن طالبان پرداخ
 است. و حل این مشکل ارائه نشده بهبود

هاي بهداشتی پس از ممنوعیت کار زنـان   چالش«)، در پژوهشی با عنوان 2023( 6براتی و همکاران
هاي غیردولتی و  به ممنوعیت کار زنان افغان در سازمان 7»هاي غیردولتی در افغانستان افغان در سازمان

هـاي   کنند که این ممنوعیت به تعلیق کارکنان بسیاري از گروه پردازند و عنوان می و مراکز بهداشت می
است و در آینده بحران گرسنگی در افغانستان را  بهداشت، تغذیه و کاهش خدمات مشاوره منجر شده

بررسی بحث بسـیار مهـم    اما محققین به دهد؛ را در معرض خطر قرار می ها نفر تشدید کرده و میلیون
 اند. بحران بهداشت روانی زنان افغان پس از ممنوعیت کار توسط طالبان نپرداخته

 ........................................................................................................................  
1 . Afghan Women and the Issue of Education: A Hundred Years of Conflict Between Tradition and 
Modernity 
2 . Fatemeh Azizi, Pauline Lane, Melanie Boyce 
3 . Afghan Women Refugees Enduring Domestic Violence Despite Finding Sanctuary in the UK 
4 . Nikolas Feith Tan  and Meltem Ineli-CIger 
5 . Group-Based Protection of Afghan Women and Girls Under The 1951 Refugee Convention 
6 . Hosain Barati, Mirwais Ramozi, Sayed H. Mousavi, Yudai Kaneda, Akihiko Ozaki 
7 . Health Challenges After a Ban on Women Working in Non-governmental organizations in 
Afghanistan 
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ما هنوز اینجا هسـتیم: زنـان افغـان دربـارة شـجاعت،      «)، در پژوهشی با عنوان 2022( 1شاه عالمی
هـاي دسـت اول    اي است گردآوري شـده از روایـت   مجموعه یک 2»آزادي و مبارزه براي شنیده شدن

و تأثیرگذار در سیاست که حاضر بـه سـکوت در مقابـل     فکر، دانشمند، هنرمند سیزده زن افغان روشن
کـردن   هـایی از تربیـت و توانمنـد    هـا بیشـتر در خصـوص روش    ترین نظرات آن طالبان نیستند و مهم

سازي  توانمندگذاري تربیت و  ده به بحث سنجش میزان تأثیراما نویسن دختران در دو دهه گذشته است؛
 است. هاي رو به روي آن براي آینده افغانستان نپرداخته زنان افغان در مبارزه با طالبان و چالش

سـازي زنـان بـراي پـذیرش      ها و موانع توانمند  بررسی زمینه«)، در پژوهشی با عنوان 1402مشفق (
سازي بانوان افغان و موانعی که بـر سـر    به بررسی توانمند» ر افغانستانهاي اجتماعی در کشو مسئولیت

پـردازد و   هـاي اجتمـاعی مواجهـات مـی     سـازي در حـوزه پـذیرفتن مسـئولیت     راه رسیدن به توانمنـد 
ایـن پـژوهش    دانـد. متأسـفانه   هاي مهم در جامعه افغانسـتان مـی   سازي زنان افغان را از چالش توانمند
 است. در افغانستان تنها منحصر در ابعاد اقتصادي، سیاسی و اجتماعی دانستهسازي زنان  توانمند

بـه  » هـاي اجـرا   سازي زنـان مقـدمات، ابعـاد و شـیوه     توانمند«)، در کتابی با عنوان 1400زمردیان (
هـاي مختلـف انسـان و     سازي و خصوصیات آن، توضیح ویژگی جنبـه  توضیح مقدمات مفهوم توانمند

سازي بـه اجـرا در    هاي توانمند ها و ایده ها پیشنهاد که به کمک آن هایی  ترین روش اجتماع، بررسی مهم
هـاي   پردازد. در این پژوهش بخـش  سازي می سازي یا ناتوان آید و در آخر هم به درك ضد توانمند می

 آغازین با بخش پایانی داراي انسجام نیست.

 مبانی نظري و روش پژوهش _ب

 چارچوب مفهومی -1

 سازي زنان انمندتو -1-1

هـاي درونـی خـویش     ها و نیاز سازي یک فرآیندي است که در طی آن بانوان از درخواست توانمند
هـاي لازم   کنند و از توانـایی و شایسـتگی   شوند، جرئت رسیدن به هدف را در خود تقویت می آگاه می

 ).80 : ص1397شوند (صدقی،  هاي خویش برخوردار می خواسته ها و براي کاربردي کردن نیاز

 ........................................................................................................................  
1 . Nahid Shahalimi 
2 . We Are Still Here: Afghan Women on Courage, Freedom, and the Fight to Be Heard 
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 امید -1-2

هایی براي نیـل بـه آن اهـداف     حل پردازند و راه امید فرآیندي است که افراد در طی آن به تعیین اهدافی می
 کنند. حل را ایجاد و در طول مسیر حفظ می کنند و انگیزه کافی و لازم براي اجرا کردن این راه ایجاد می

 امید به زندگی -1-3

دنبال اهداف خـود   است که افراد با کمک آن، به صورت فعال به شناختی امید به زندگی فرآیندي
 ).9 : ص1396باشند (سلیمانی گردانی،  می

 چارچوب نظري -2

پژوهش حاضر با رویکرد کیفی و با استفاده از روش تفسیري و با تأکیـد بـر چـارچوب مفهـومی     
اي در  بعد از دستور تاریخی امام خامنـه پردازد. این مطالعه  به مطالعۀ موضوع می شناسی سیاسی جامعه

خصوص شرایط تحصیل و آموزش براي تمام اتباع افغان، حتی اتباعی که بـه صـورت غیرقـانونی در    
به همین خاطر بـراي نیـل بـه     است  صورت پذیرفته 1395 _ 1400کشور حضور دارند در بازة زمانی 

ري اسلامی ایران در مورد اتباع افغانستانی حساسیت نظري، به بررسی و تحلیل سیاست اصولی نظام جمهو
سازي سارا لانگه، نگرش سه وجهـی توانمندسـازي نـایلا کبیـر و نقـش فـاعلی زنـان و         و نظرات توانمند

پردازیم. با توجه به اینکه جمهوري اسلامی ایران یک نظام دینی است کـه   تحولات اجتماعی آمارتیاسن می
رو سیاسـت نظـام جمهـوري     هاي اسلامی اسـت، از ایـن   ها و ارزش زهها و قوانین آن مبتنی بر آمو سیاست

 شود. بررسی می سازي اتباع افغانستانی ساکن ایران در سه محور اسلامی ایران براي تحصیل و توانمند

 هاي اصل نظام جمهوري اسلامی ایران در خصوص اتباع افغان سیاست -2-1

 سیاست حمایت و تکریم -2-1-1

ها با  کنند، ایشان اعتقاد دارند که افغان می تأکید بر تکریم مهاجران افغانستانی میرهبر انقلاب اسلا
اند، وقتی رهبر انقلاب ایـن تعبیـر را بـه کـار      واقع به خانه خویش مهاجرت کرده مهاجرت به ایران در

ایـن همـان   گیرنـد کـه    سازد که ایشان مرز را نادیده مـی  برند در واقع این معنا را در ذهن متبادر می می
شود دیگر مفهـوم مـرز معنـا نـدارد. بـا       بحث امت واحد اسلامی است. هنگامی که واژه امت گفته می

دقیقـاً در همـان ایـام     60ره) در موضوع تعامل با ملت افغانستان در دهـه  ( عنایت به سیره امام خمینی
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این وضعیت باز هـم  هاي غربی و شرقی که پشتیبان صدام بودند، با وجود  دفاع مقدس که همه قدرت
ره) دست از حمایت ملت افغانستان برنداشتند، به همین خاطر ایشان با همه افـرادي کـه   ( امام خمینی

در طول تاریخ اسلام خواهان اصلاح بودند، تفاوت داشتند امام و نهضتشان دیـدگاهی کـه نسـبت بـه     
و بیشترین توجه ایشـان بـه   ها متفاوت بودند  جامعه، مستضعفین و محرومان داشتند با دیگر شخصیت

جاي سران به مردم بود. همین دیدگاه ایشان سبب شد تا این انقلاب بـه نتیجـه برسـد و در کـل دنیـا      
اي نیز همین مسیر  ). باید بیان کرد امام خامنه278: ص 17 ، ج1375خواهان داشته باشد (صحیفه امام، 

اي برخوردار  دنیا، انقلاب اسلامی از جایگاه ویژهکنیم در سراسر  را ادامه دادند و اکنون نیز ملاحظه می
 است زیرا انقلاب اسلامی حامی مظلومان دنیاست.

 سیاست حمیت ملی و اسلامی -2-1-2

هـاي گذشـته افغانسـتان و     مسئله حائز اهمیتی که در افغانستان مطرح است این است کـه از زمـان  
هـا بـا    و از لحاظ دینی، فرهنگی و زبانی افغان اند؛ اند و هیچ زمانی از هم تفکیک نشده ایران باهم بوده

مهاجرین کردنـد و پـس از آن    رو رهبر انقلاب اسلامی دستور به تکریم اند از این ها عجین شده ایرانی
ایشان فرمودند آنان را در رسانه مطرح کنید، از متفکرین و نخبگان افغان دعوت به عمـل آیـد کـه در    

دستور تاریخی دادند که حتـی فرزنـدان مهـاجران     1394اي در سال  خامنهها سخن بگویند. امام  رسانه
افغان که به صورت غیرقانونی در ایران حضور دارند هم باید تحصیل کنند. این موضوع امر مهمی بود 

المللی فردي که در یک کشوري به صورت غیرقانونی حضـور داشـته باشـد دیگـر      زیرا در قوانین بین
آمـوزي کـه    اما با دستور رهبر فرزانه انقلاب که فرمودنـد: هـر دانـش    ان ندارد؛تحصیل فرزندانش امک

گاه نباید منع تحصیلی داشته باشد و تـا زمـانی کـه در ایـران      تعلیم و تحصیل آنان ضروري است هیچ
 ).1395هستند حتی اگر به صورت قانونی مجوز هم نداشته باشند، باید تحصیل کنند (خبرگزاري فارس، 

 سیاست اسلام مرز ندارد -2-1-3

گونه بیان کـرد کـه سـکونت مهـاجرین      توان در خصوص وضعیت مهاجرین افغان در ایران این می
انقـلاب، ایـران خانـه     هـاي رهبـر معظـم    افغان در ایران به صورت اردوگاهی نیست و بر اساس گفتـه 

نت مهاجرین وجود ندارد ها باز است و در ایران هیچ محدودیتی براي سکو ها است، دروازه افغانستانی
توانند کار کنند  بر دیدگاه مقام معظم رهبري هر کدام از مهاجرین افغانستانی هر جایی که خواستند می و بنا

 ).1395تواند ارتباط برقرار کنند و در این خصوص مانع و مشکلی وجود ندارد (تسنیم،  و یا هرجایی می
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 ت زنانسازي و عاملی نظریات مربوط به توانمند -2-2

 1سازي سارا لانگه نظریه توانمند -2-2-1

هاي زندگی خـود را بیشـتر در کنتـرل خـویش داشـته       است که زنان جنبه این نظریه مشوق بر این 
هـاي حـائز اهمیـت در ایـن      سازي زنان توسط سارا لانگه از جمله مـدل  باشند. مدل ارائه شده توانمند

برابري جنسـیتی بایـد هـدف نهـایی هـر برنامـه توسـعه در        زمینه است. او با تأکید بر این موضوع که 
زنـد کـه اکثـر     خصوص زنان باشد، دست به انتقاد بخش اعظمی از ادبیات نظري در زمینه توسعه مـی 

هـاي مختلـف اقتصـاد و اجتمـاع همچـون       ها برابري را بـا عنایـت بـه تقسـیمات رایـج از قسـمت       آن
اي که  بنابراین ایشان مدل مفهومی کنند؛ ن موارد بیان میتحصیلات، استخدام، موارد قانونی و همانند ای

تواند یک اصـلی بـراي بـه سـنجش گذاشـتن سـطح        که می کند مشتمل بر پنج سطح است را ارائه می
هاي مختلف حیات اجتماعی و اقتصادي باشد. پـنج سـطح مـدل مفهـومی      یافتگی زنان در زمینه توسعه

سازي خود،  لانگه در نظریه توانمند ی، آگاهی، مشارکت و کنترل.اند از: رفاه، دسترس سارا لانگه عبارت
هـا   شود کـه آن  نماید که برابري زنان و مردان زمانی محقق می توجه همه را به این نکته مهم مبذول می

به برابري برسند. به عقیده  هاي اقتصادي و اجتماعی از جمله آموزش و تربیت، استخدام در کلیه زمینه
سازي  کشی است و غایت توانمند ول فقدان تولید نیست بلکه ناشی از ظلم، ستم و بهرهوي فقر، محص

هاي تولید و مشارکت برابر در فرآینـد توسـعه،    آن است که زنان را براي نیل به کنترل یکسان بر مؤلفه
یابـد و   شان کند. به اعتقاد لانگه با حرکت از رفاه به سوي کنترل، هم سطح برابري افزایش مـی  توانمند

 (Longwe, 1991: 150 – 151)یابد.  هم به تبعیت آن سطح توانمندي بانوان افزایش می

 سازي ، نگرش سه وجهی به توانمند2نایلا کبیر -2-2-2

سـازي بـه گسـتردگی     بر نظریۀ نایلا کبیر، قدرت، ارتباط تنگـاتنگی بـا توانـایی دارد و توانمنـد     بنا
هاي مختلف و زنـدگی اسـت کـه     عظیم و راهبردي در عرصه هاي گیري توانایی اشخاص براي تصمیم

» منـابع «، »عاملیـت «سازي از سه عنصر  قبلاً این توانایی از آنان سلب شده است. کبیر در نظریه توانمند
اي مرکـز فراینـد    گونـه  ي اصـلی و بـه   دهنـده  کند. عاملیت در حقیقت نشـان  استفاده می» ها دستاورد«و 

ــایج برآمــده از انتخــاب  هــا تعریــف دســتاوردو در نهایــت  گــزینش اســت؛ ــده نت هــاي متفــاوت  کنن

 ........................................................................................................................  
1 . Sarah Longwe 
2 . Naila Kabeer 
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سه عنصر توانمندي در نظریه نایلا کبیر داراي ارتباط متقابـل بـا یکـدیگر     . (kabeer,2003:171)است
 شود. اي که تغییرات در هر کدام از عناصر منجر به تغییرات در عناصر دیگر می باشند به گونه می

 ن و تحولات اجتماعینقش فاعلی زنا -2-2-3

براي نقش فاعلی بانوان و تغییر و تحولات اجتماعی، اشاره بـه تـأثیر و اهمیـت     1آمارتیا کومارسن
کند. همچنین ایشان قائل به تعمیم یافتن ایـن نقـش    ها می بهداشت و سلامتی بانوان بر نقش فاعلی آن

است. سن فراگیري گسترده شـدن   هاي سیاسی فاعلی زنان از فعالیت اجتماعی و اقتصادي به مشارکت
داند و معتقـد   هاي مورد غفلت واقع شده مطالعات در زمینه توسعه می فاعلیت بانوان را یکی از قسمت

تري از فهم و درك کامـل از مشـارکت بـانوان در     بر این است که در عصر کنونی هیچ مورد با اهمیت
 ).Amartya Kumar, 1999: 229( هاي اقتصادي، اجتماعی و سیاسی موجود نیست عرصه

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
       

 سازي و امید به زندگی زنان افغان ساکن در ایران سیاست جمهوري اسلامی ایران بر توانمند -1شکل شماره 

 (منبع: نگارندگان)

 ........................................................................................................................  
1 . Amartya Kumar Sen 
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 سازي از طریق آموزش زنان افغان ساکن در ایران  توانمند -2شکل شماره 

 (منبع: نگارندگان)

هاي توانمندي
بهبود کیفیت امید 
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 روش پژوهش  -3

گیري در ایـن   اي) است. نمونه زمینهتئوري (نظریه  رویکرد پژوهش حاضر کیفی و روش آن گراندد
نفـر از زنـان افغـان سـاکن ایـران کـه        20پژوهش به صورت نظري و هدفمند است به همـین جهـت   

ها بررسی فرآیند  اند. هدف مصاحبه باشند براي مصاحبه عمیق انتخاب گردیده کرده و شاغل می تحصیل
نیل به مرحله امید به زندگی در ایران است.  سازي به وسیله آموزش تا ذهنی زنان افغانستانی از توانمند

اي، پیاده کردن و تحلیـل   است و پس از انجام هر مصاحبه ها تا مرحله اشباع نظري ادامه داشته مصاحبه
گـذاري بـاز    ها، جهت کد است. در بحث تحلیل داده مطالب از ضبط صدا در روند مصاحبه انجام شده

گذاري اصـلی   سعه مفاهیم و ذهنی شدن آنان، استفاده و مراتب کداز تحلیل کلمه به کلمه، توأمان با تو
هاي فراوان از طریـق   هاي تحقیق با روش تماس پذیري یافته گزینش نیز بر روي متن انجام شد. اعتماد

کننـدگان،   کردن مشارکت و تأیید محیط پژوهش، تبادل فکري همفکران، کفایت مراجع، توصیف کامل
کـردن   کردن نکات و اصول مصاحبه صـحیح، ثبـت   پایایی تحقیق با رعایت گرفت.  مورد پذیرش قرار

کردن ملاحظات اخلاقی، فرآیند بازاندیشی  کردن آنان انجام شد و نیز با رعایت تمام وقایع و نیز پیاده
 و هم در حال اجرا و نیز پس از اجرا انجام پذیرفت. در تحقیق هم پیش از اجرا

 هاي توصیفی یافته -4

و  سـال قـرار دارنـد    35تـا   16نفر شاغل کـه در سـنین    20کنندگان در این پژوهش  مشارکتکل 
 3نفـر مطلقـه و    1انـد،   نفر از آنان متأهل 16ها از دیپلم تا کارشناسی ارشد متنوع است.  تحصیلات آن

از قـوم   نفـر  2نفر از قوم تاجیک و  7نفر از قوم هزاره،  11کنندگان  نفر مجرد هستند، از میان مشارکت
 پشتون هستند.

 شوندگان کنندگان / مصاحبه اطلاعات توصیفی مشارکت -1 جدول شماره

 قومیت شغل وضعیت تأهل مدرك تحصیلی محل تولد و محل زندگی سن نام ردیف

 متأهل دیپلم آشپزي آباد متولد ایران ـ شهرري امین 35 زینب 1
 مشغول در شیرینی

 فروشی
 هزاره

 ایران ـ یافت آبادمتولد  27 پروانه 2
ارشد ـ  کارشناسی

 صنایع غذایی
 تاجیک معلم متأهل

 23 حمیده 3
 متولد ایران ـ اصفهان منطقه لاله

 زینبیه)(
 متأهل کشاورزي کارشناسی

کار در صحرا و 
 کشاورزي

 هزاره
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 شوندگان کنندگان / مصاحبه اطلاعات توصیفی مشارکت -1 جدول شمارهادامه 

 قومیت شغل وضعیت تأهل مدرك تحصیلی و محل زندگیمحل تولد  سن نام ردیف

 متولد ایران ـ اصفهان احمد آباد 23 مرضیه 4
مترجمی  کارشناسی

 زبان انگلیسی
 متأهل

زبان  تدریس
 انگلیسی

 هزاره

 20 فهمیه 5
متولد افغانستان ـ قم محله چهار 

 مردان
 متأهل دیپلم خیاطی

مشغول در 
 کارگاه خیاطی

 هزاره

 متولد ایران ـ پاکدشت (عباس آباد) 29 زهره 6
دوزي ـ  دیپلم نازك
 دوزي خامک

 تاجیک بندي لباس بسته متأهل

 متولد ایران ـ شهرري دولت آباد 16 شقایق 7
دیپلم کامپیوتر 

(تصویرسازي و 
 جلوه هاي ویرایشی)

 تاجیک نت کافی متأهل

 متولد افغانستان ـ محله شهریار 27 شیوا 8
کارشناسی الهیات 

 و اصول اسلام فقه
 تاجیک کتابدار متأهل

 متأهل اي دیپلم فنی و حرفه متولد افغانستان ـ قم زنبیل آباد 24 نازیه 9
تزئینات و 
ساخت 

 آلات زیور
 هزاره

 متولد افغانستان ـ شهرك ولیعصر 25 فاطمه 10
ارشد  کارشناسی

 علوم تربیتی
 پشتون مدیر مدرسه مجرد

 تاجیک آموزشگاه منشی مجرد حقوق کارشناسی تهران پردیس ـ متولد افغانستان 26 فتانه 11

 25 گُلاله 12
اصفهان محله  متولد افغانستان ـ

 پروین
 متأهل اي دیپلم فنی و حرفه

دوزي و  پولک
دوزي  منجوق

 مجلسی لباس
 پشتون

 30 مبینا 13
متولد افغانستان ـ پاکدشت 

 آباد عباس
 متأهل دوزي دیپلم خامه

بندي تولیدي  بسته
 لباس بچه

 هزاره

 مجرد پرستاري کارشناسی متولد افغانستان ـ شهرري 20 معصومه 14
دستیاري پزشک 

 عمومی
 هزاره

 34 سیما 15
متولد افغانستان ـ اصفهان 

 (فلاورجان)
مهندسی  کارشناسی

 کامپیوتر
 هزاره شرکت منشی متأهل

16 
نرگس 
 سادات

 متولد ایران ـ حوالی شهر ري 33
کارشناسی روان 

 شناسی
 تاجیک معلم متأهل
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 شوندگان کنندگان / مصاحبه اطلاعات توصیفی مشارکت -1 جدول شمارهادامه 

 قومیت شغل وضعیت تأهل مدرك تحصیلی محل تولد و محل زندگی سن نام ردیف

 متولد ایران ـ شهریار (شهرك سعید آباد) 30 شکریه 17
دیپلم فنی و 

 اي حرفه
 طلاق

پیچی دینام  سیم
 تأسیساتو 

 هزاره

 تاجیک دوزي کوسن متأهل دیپلم خیاطی متولد ایران ـ قرچک 35 عاطفه 18

 متولد ایران کرج (روستاي فشند) 30 حلیمه 19
کارشناسی 
 حسابداري

 هزاره رستوران متأهل

 متولد ایران ـ شمشک 27 نازنین 20
تربیت  کارشناسی
 بدنی

 هزازه باشگاه ورزشی متأهل

 نگارندگان)(منبع: 

 ها تحلیل یافته -پ

شود. در بخش  کنندگان، سیر توانمندي آنان به دو بخش تقسیم می به منظور ادراك تجربه مشارکت
هـایی کـه منجـر بـه      شوند و در بخش دوم توانمندي هایی که منجر به افزایش انگیزه می اول توانمندي

شـود. در تحلیـل    گردد مطالعه و روایت مـی  می بهبود کیفیت امید به زندگی زنان افغانستانی مقیم ایران
مقولـۀ   1مقولـۀ اصـلی و    6مقولۀ فرعـی غیرتکـراري و    89کنندگان به  سازي مشارکت روایت توانمند

 پردازیم. ها می  یافتیم که در ادامه به آن هسته (باور به قوي کردن خود براي تغییرات) دست

 سازي افزایش انگیزه زنان افغانستانی مقیم ایران فرآیند استخراج مقولۀ توانمند -2جدول شماره 

 مقولۀ اصلی مقولۀ فرعی

 هاي درونی / کمک خرج خانواده بودن آگاهی از نیاز
 هاي مهم خانه / گسترش حق انتخاب در زندگی مشارکت در تصمیم گیري

مهارت هاي اجتماعی براي دستیابی به حمایت و کمک / داشتن زندگی حساب 
 خصشده و اهداف مش

اعتقاد به معنا دار بودن زندگی / خانواده دوست بودن / آن فردي شوم که خانواده 
 دوست دارد

علاقه خانواده به در اوج بودن من / توجه بیشتر به خانواده / داشتن سواد و حل 
 مسائل در داخل و خارج از خانه

آگاهی از نقش خود در 
 خانه و جامعه
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 سازي افزایش انگیزه زنان افغانستانی مقیم ایران استخراج مقولۀ توانمندفرآیند  -2جدول شماره ادامه 
 

 مقولۀ اصلی مقولۀ فرعی

 شدن در جهت کمک به زنان کشورم هاي اطرافیان / توانمند توجه به پیشرفت
سازي از دیگران / قرار گرفتن در محیطی که افراد  انتقال آموزش به دیگران / الگو

 بینی جامعه را می
توانیم رشد کنیم و بالا برویم /  باشد که دلگرمی بدهد / در کنار هم میکسی 

 یادگیري از فامیل و اطرافیان
است / آشنایی با دوستان  معرفی به محل و کارگاه / در محیط اجتماع باشی بهتر

 است کننده خیلی کمک
اي و کمک به آنان / داشتن دوستان خوب ایرانی / کنار آمدن  هاي حرفه معلم

 ها دیران و توجه آنم
 داشتن روحیۀ کارگروهی / قدرت تعامل با دیگران

 تعامل با دیگران

تحمل مسافت زیاد براي علاقه  تحمل فشار پشت سرهم براي رسیدن به دانشگاه /
 به رشتۀ تحصیلی

 هاي بزرگ تحمل صبر و بردباري در برابر واژه افغانی و اتباع/ نهراسیدن از چالش
توانم / خطر کردن و قد  آغوش باز / اجازه ندادن به کلمۀ نمیپذیرش مشکلات با 

 علم کردن
ها /  ها را شمرد و در نظر گرفت / مقابلۀ شجاعانه با شکست تک ضعف نباید تک 

 توانی شکست بخوري سادگی نمی به
ها تمامی ندارد / از  از شکست نگو / تنها عامل بازدارنده شک و تردید / کار زن

 صفر شروع کردن
فرسا و بسیار سخت /  برخورداري از اراده / زیستن و ادامه دادن در شرایط طاقت

 بروز عواطف مثبت و کاهش درماندگی
بینی  هاي زندگی / خوش تکیه کردن به نیروي درونی خویش در برابر دشواري

 نسبت به شرایط موجود / سرسختی و اصرار
 کاهش عواطف منفی / توانایی استقامت و مقاومت

 ها رویی با دشواريرویا

  
 (منبع: نگارندگان)
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 هاي بخش اول توانمندي -1

 آگاهی از نقش خود در خانه و جامعه -1-1

در صورتی که فهم صحیحی از توانمندي زنان افغان ساکن ایران نداشته باشـیم ممکـن نیسـت بـه     
مطالعه حاضر، آموزش  کنندگان در هاي مشارکت کنیم. با توجه به روایت آنان اختیارات امور را واگذار
تواننـد در خانـه و    شود. به بیان دیگر بانوان از سهم و نقشی که می ها می موجب آگاهی و توانمندي آن

شود. بانوان افغانستانی  مثبت می جامعه ایفا کنند اطلاع پیدا کرده و دیدگاه آنان نسبت به خود و جامعه
دارنـد.   هاي خود در مجموع احسـاس رضـایت   الیتها و فع ها، توانایی ساکن ایران در سنجش استعداد

هایی که در خود دارنـد دیـدگاه    رغم محدودیت (اعم از زن و مرد) در تلاش هستند علی ها همۀ انسان
انـد بـه غیـر از     است. زنان آگاهی پیـدا کـرده     که همان پذیرش خود مثبتی نسبت به خود داشته باشند؛

هـایی   داري) در اجتمـاع نیـز از جایگـاه و نقـش     دان و خانـه هاي متعدد (همسرداري، تربیت فرزن نقش
سـاله در   20تواند سبب پیشرفت خود و بهبود وضعیت خانواده شود. معصومه  برخوردار هستند که می
دونسـتم چـه    کردم یه جوري نمـی  ارزشی می شاید من قبلاً احساس بی«گوید:  رابطه با این موضوع می

کشـن، مـن    کنن؛ این همه زحمـت مـی   . این همه دارن براي من هزینه میام دارم اي براي خانواده فایده
ام  دونـم کـه حتمـاً بـه درد خـانواده      خونم، مـی  کار براشون بکنم؟ ولی الان که دارم درس می قراره چی

 ».کشه بالا خورم و این خودش اعتماد به نفس رو واقعاً می می
کنـه؛   توانمندي که خودش رو درك و تمرین میگوید: زن  ساله با تأیید بر این سخنان می 34سیما 

 تونه دنیا رو از نو بسازه این رو مطمئنم (باخنده و خوشحالی). می

 تعامل با دیگران -1-2

آمیز با افراد، بانوان افغان با این خصلت بیشـتر   تعامل با دیگران یعنی داشتن ارتباط کیفی و رضایت
اند ارتباطی قـوي و مبتنـی بـر     رابطه با افرادند و در تلاشدوست و توانمند در برقراري  هاي نوع انسان

اعتماد متقابل با افراد ایجاد کنند. این بعد اجتماعی، ارتباطی در برگیرندة تغییر و تحولات ارتباطـات و  
توانـد از یـک ارتبـاط کـاري،      است که ارتباطـات مـی   تعاملات اجتماعی میان افراد است؛ به این معنی

اش را بـا مـا بـه اشـتراك      سـاله تجربـه   33اطی پرمشقت در تغییر باشد. نرگس سادات تا ارتب دوستانه
بینـی، یـه سـري     شی، خوب چهار تا آدم دور و بـرت رو مـی   وقتی با محیط بیرون آشنا می«گذارد:  می
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تـونی   زاره. تـو مـی   گیـري و روي خـودت تـأثیر مـی     گیري. اصلاً ناخودآگـاه یـاد مـی    چیزا رو یاد می
ولی خوب بیرون که باشی و معاشرت داشته باشی به نظر من هـم از نظـر    خوب خیلی بدهباشی  خونه

م   دونی با آدماي دور و برت چه جوري برخورد کنـی کـلاً   ري بالاتر می آداب و معاشرت یه لوِل می لـ
 ».آدما میاد دستت

نفعته یـه چیـزي   نظرم به  خوب هر چی تو اجتماع بیشتر باشی به«گوید:  ساله همچنین می 30مبینا 
ام اومدیم ایران، شرایطم تو ایران خیلی خوب شد رفتم سرکار خدایی  گیري همین که با خانواده یاد می

 ».دستم پر شد تو همه چی
ها تلاش وقتی ما زن«گوید:  کند او می ساله در مورد روند فعالیت زنان باهم صحبت می 23مرضیه 

اي خودمون  کنیم چه تو زندگی شخصی، چه تو زندگی حرفه هاي بالاتري دست پیدا کنیم تا به افق می
انگیزي رو به دست بیاریم. وقتی مـا   هاي برجسته و شگفت توپیم موفقیت کنیم می وقتی ما باهم کار می

بـریم، در   شیم. ما تنهایی راه به جایی نمـی  مند میها موفقیتی رو به دست میاریم همگی از اون بهره زن
 ».ز پس هر کاري بر بیایمتونیم ا کنار هم می

 ها رویارویی با دشواري -1-3

ها و حل مشـکلات بـدین معناسـت کـه یـک زن در زنـدگی و الزامـات آن         رویارویی با دشواري
هـاي   توانـد جنبـه   مدیریت دارد. لذا بانوي افغانستانی که حس تسلط و احاطه بر محیط داشته باشد می

بنـابراین هـر بـانو     قدر توان تغییـر و بهبـود ببخشـد؛    گوناگون محیط و وضعیت و مشکلات آن را به
بایستی توانایی این را داشته باشد تا بر زندگی و محیط پیرامونش مسلط باشد و محـیط خـود را طبـق    

اش شکل بدهد و نیز بتواند آن را به همان شکلی که هست حفظ کنـد   هاي فردي ها و نیازمندي ویژگی
شـود. مواجهـه و    فعالیت، خانواده و زندگی اجتماعی حاصـل مـی   و این مهم تنها با کوشش زن در دل

است. یکی دیگـر از   ها در زندگی چالشی است که انسان تا پایان عمر با آن مواجه کنترل کردن سختی
تـرین   به نظر من مهـم «گوید:  اش سخن می ساله از تجربه سختی در زندگی 25کنندگان گُلاله  مشارکت

 فرقی نداره، اینکه بتونه وارد جامعه بشه و یه جوري حالا گلـیم خودشـو   چیز تو وجود هر فردي حالا
ها ولی اینکه جسـارت رو داشـته باشـه     نه به هر قیمتی بتونه از آب بکشه بیرون. البته نه به هر طریقی

خوام برم بیرون. چی میشه چی پیش میاد یعنـی جسـارت    یعنی نترسد با خودش نگه واي الان من می
 ».چیزایی رو به روش رو داشته باشه رویارویی با
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کنـد:   هاي زندگی نظر خودش را بیان مـی  ساله نیز در مورد مقابله با خطرات و دشواري 16شقایق 
پرواز، جسور و مستعد باشـه اساسـاً کـاري نیسـت کـه از پـس        به نظر من زنی که به اندازة کافی بلند«

جنسـیتش، احساسـاتش و زبـانش ترسـی نـداره،       نیاد، یه زن توانمند و با هنـر از خـودش،   انجامش بر
 ».کند جسوره و با اشتیاق با هر نوع خطري مقابله می

 
 فرآیند استخراج مقوله توانمندي بهبود کیفیت امید به زندگی زنان افغانستانی مقیم ایران -3جدول شماره 

 
 مقوله اصلی مقوله فرعی

 به خودروحیۀ موفقیت طلبی/ رضایت از خود / توانایی اتکا 
 مندي به کار / کاهش نگرانی از آینده افزایش خلاقیت / علاقه

 افزایش روحیۀ نشاط و شادابی / جلوگیري از افسردگی و پرخاشگري
 افزایش اعتماد به نفس / انعطاف / داشتن استقلال فکري

 انجام امورات زندگی توسط خود / خودم پاي خودم بودم
 و باور دارماستقلال خاصی دارم / خودم را قبول 

 تلاش کردم خودم، خودم را بسازم / ملیتت را باور داشته باش
 من یک نیرو هستم / کلید سرنوشت من تو دستاي خودم

 اتکایی و اطمینان خاطر خود

 برخورداري از حقوق مالی / دوست دارم یک مهارت از خودم نشان بدهم
 افزایش تلاش مؤثرپذیري / تقویت و  کسب درآمد مستقل / افزایش انتقاد

ها در محل کار /  افزایش توان علمی مطلوب / مهارت در به کارگیري آموخته
 داشتن کار بیرون از خانه

ها دسته جمعی  دوزي / ایجاد کارگاه دوزي و نازك کار آفرینی در زمینۀ خامک
 خیاطی

 جرئت دستیابی به هدف

 هاي بهتر کار با تدبیر و روشتوانایی ایجاد تغییر در جهت مطلوب / توانایی انجام 
هاي  ارتقاء دانش و آگاهی در رابطه با مطالب آموزشی / توانایی به کارگیري ریسک

 شده حساب
 توانم انجام بدهم / به آن چیزي که هست قانع نیستم بینیم که می افزایش فن و حرفه / می

حقق امور اي یاد بگیرم / ت دارم کار را حرفه افزایش دانش و معلومات / دوست
 مورد انتظار

 ها عملی ساختن خواسته

 (منبع: نگارندگان)
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 هاي بخش دوم توانمندي -2

 خاطر اتکایی و اطمینان خود -2-1

آید که فـرد بـه    هاي مثبت به حساب می اتکایی فرآیندي زنده، پویا، گسترده و در شمار ارزش خود
آمیـز   ي موفقیـت  هـا بـه گونـه    انجام فعالیتهاي خود در  هاي پیشین به توانمندي و ظرفیت دلیل تجربه

اعتماد و یقین دارد. خصلت اعتماد به خود تأثیري حـائز اهمیـت در توسـعه، ارتقـا و پیشـرفت یـک       
اتکایی یک تقابلی است از سه پدیده، باور، رفتار و احساس گرچه نقطه آغـاز   کند. خود شخص ایفا می

هـاي یـک مثلـث     کدام از این سه پدیده، هماننـد ضـلع   نفس اعتقاد مثبت و پیش برنده است، هر اتکابه
باشند. در حقیقت هر اعتقاد و نوع اندیشه مثبت، رفتاري مثبت به همراه  گذار بر دو ضلع دیگر می تأثیر

کنـد. ایـن حـس مثبـت همـان       ي مثبتی در فرد ایجاد می خود دارد و بروز کردن این رفتار، حس ویژه
هاي استوار و فراگیرتري به همـراه   اعتقادات ثابت و استوار و رفتار بخشد و اعتقاد نخستین را قوت می

شود (سـلطانی و همکـاران،    آمدن حسی خوب و عالی می نوبه خود موجب پدید خود دارد؛ که این به
اند؛ احساس فشار و سـختی کمتـري را در    اتکایی رسیده ). بانوان افغانستانی چنانچه به خود43: 1397

در مصـاحبه دربـاره اهمیـت     کننـدگان  شـوند. سـه نفـر از مشـارکت      و مقـاوم مـی   زندگی تجربه کرده
توانمندي مـن تـو ایـران یعنـی     «ساله  35کنند. از نظر زینب  اتکایی و اطمینان به خود صحبت می خود

اینکه مستقلم، این نظر من البته (با خنده). تو ایران درس خوندم، کار کـردم و مسـتقل شـدم. شـرایط     
هـاي   هـا و هـدف   گیـري  باشی. در تصـمیم  کافیه خودت بخواي، به خودت ایمان داشته  محیاست فقط

خودت مصمم باشی. خودت رو به درستی به دیگران معرفی کنی، عقاید و نظرات خودت رو صـریح  
کنه مثل یه انسان  کن. تو یک کلمه خودت باش، به نظرم هر زنی که خودش انتخاب می و روشن بیان

 ».نهک کامل رفتار می
باشم. این براي مـن    براي من قدرت زنانه اینکه اعتماد به نفس اینو دارم که خودم«ساله  27نازنین 

ترین ویژگیه که تو ایران به دست آوردم. اعتماد به نفس قدرت بزرگیه در عـین آرامـش و امنیـت     مهم
کـه بـدونم چـه کسـی     گیـره این  اما به نظرم قدرت واقعی از خودم ریشـه مـی   اعتماد به نفس هم دارم؛
فرد. هر کدوم از ما زنان افغان باید آسـتینمون رو بـالا بـزنیم و خودمـون رو       هستم؟ فردي منحصر به

 ».مالک مسئولیتهامون بدونیم. اون چیزي که دوس داریم رو دنبال کنیم در جست و جوش باشیم
سازه چه من موفق بشم و چـه  ام رو می ي من آینده اراده«کند:  ساله اضافه می 25و در نهایت فتانه 
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شکست بخورم هیچ کس باعث موفقیت و شکست من نشده بلکه خود من مسبب او بـودم. مـن یـک    
نیرو هستم. می تونم هر مانعی رو از سر راه خودم بردارم یا نه. یا اینکه خودم رو تـو مشـکلاتم قـایم    

 ».وشت من تو دستاي خودمهچه پیروزي چه شکست کلید سرن کنم؟ انتخابه منه، مسئولیته منه

 جرئت دستیابی به هدف -2-2

شـده   ریـزي  هدف، یک موقعیت و مکانی است که جهت دست یافتن به آن باید کار و تلاش برنامه
هـا بـر    نماییم در دوراهی اي است که جهت رسیدن به آن کوشش می نقطه انجام داد. در حقیقت هدف

کنیم  و در انتها مسیري را انتخاب می آوري شکلات را تابها و م طبق آن تصمیماتی اتخاذ کنیم، چالش
که ما را به اهداف خود برساند، به بیان دیگر هـدف در واقـع ماننـد یـک فـانوس دریـایی اسـت کـه         

سوي ساحل اسـت. نکتـه حـائز اهمیتـی کـه در ایـن        کننده و راهنماي ما در اقیانوس زندگی به هدایت
ي جرئـت دسـتیابی بـه هـدف      ه بانوان افغانسـتانی بـه مرحلـه   پژوهش به آن عنایت داریم این است ک

شود که اهداف را بـه نـوعی برگزیننـد کـه هنگـام نیـل بـه آن حـس          اند و این جرئت سبب می رسیده
امیدي و توخالی بودن کنند به واقع بـانوان اهدافشـان را بـا     رضایت کافی داشته باشند نه اینکه حس نا

طـور بیـان    ساله تجربه خودش را این 27کنند. پروانه   ن انتخاب میشا توجه به ارزش و رسالت زندگی
تـر و   شـدم مقـاوم   من براي رسیدن به هدفم جرئت بیشتري پیدا کردم هرباري کـه طـرد مـی   «کند:  می

افتـادم؛ ایـن جرئـت و شـجاعت رو        دادم، هر بار که تو چالۀ مشکلات مـی  تر به راهم ادامه می باانگیزه
وقـت بـه خـودش اجـازة      کنم. به نظر من زنـی کـه هـیچ    رون بیام. عزمم رو جزم میداشتم که از او بی

 ».هاي دور برسه؟ تونه به افق شکوفایی نده چطوري می

 ها عملی ساختن خواسته -2-3

و کـاربردي   هاي جدیدي همراه با رشد و ترقی شخصیت برخوردارنـد؛  از تجربه کنندگان مشارکت
حـل   کـردن راه  وحقوقشان، اتحاد و تعامل بـا همـدیگر بـراي پیـدا     ها را در شناسایی حق شدن خواسته

اگـه  «کنـد   ساله اظهارنظر مـی  30دانند. در این زمینه شکریه  مشکلات و تقویت خود براي تغییرات می
کـس   کارامو خوب انجام بدم، جسور باشم، اول باشم، متفاوت باشم و دقیق و بهترین خودم باشم هیچ

هام و اثبات خودم به جهان مجبـور نیسـتم    گیره. من براي عملی کردن خواستهتونه منو دست کم ب نمی
 ».مثل یه مرد باشم بلکه باید فراتر از زن بودن خودم باشم
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 گیري نتیجه

هـا و قـوانین نیـز     و تمام برنامـه  است؛  زن در نظام جمهوري اسلامی هسته اصلی و محور خانواده
ده به رشـد شخصـیتی زن توجـه دارد. بـا توجـه بـه اینکـه        علاوه بر توجه به حفاظت و تقویت خانوا

 1394) بعد از فرمان رهبر معظم انقلاب در سـال  1395 _ 1400ساله ( پژوهش حاضر در یک بازة پنج
در خصوص فراهم کردن امکانات تحصیل رایگان براي همۀ اتباع افغانستانی سـاکن ایـران کـه شـامل     

شـدن   گرفته است. گامی برجسـته و عظـیم در مسـیر بهتـر    مهاجرین قانونی و غیرقانونی است صورت 
وضعیت آموزش و تحصیل براي همه مهاجرین افغان در ایران به ویژه بـراي زنـان افغـان نیـز مطـرح      
است. در این میان هر سه سیاست اصولی نظـام جمهـوري اسـلامی ایـران یعنـی سیاسـت حمایـت و        

اي در شـرایط   کننـده  مـرز نـدارد نقـش تعیـین     تکریم، سیاست حمیت ملی و اسلامی و سیاست اسلام
اي که با بانوان افغانسـتانی   سازي زنان افغان ساکن ایران داشته است. در طی مصاحبه آموزش و توانمند
ترین عاملی که باید به آن توجه شود مقوله هسته، یعنی باور به قوي کردن خود بـراي   به عمل آمد مهم

پذیر نیسـت. مطـابق    ند پویا و فرهنگی است و بدون آموزش امکانسازي یک فرآی تغییر است. توانمند
شدن به امیدواري در زنـدگی برسـند    ها بخواهند در ایران از طریق توانمند  تفسیر روایت زنان، اگر آن

منشانه درك نمایند. در واقع نتـایج حاصـل از ایـن      بایست خود را به جاي آنکه محدود بیابند آزاد می
سازي و امید به زندگی زنـان افغانسـتانی سـاکن     ي میان توانمند ندة این است که رابطهمطالعه نشان ده

بـاوري کـه از عوامـل مـؤثر در      یعنـی بـا افـزایش تفکـر خـود      ایران یک رابطۀ مثبت و معناداراسـت؛ 
بخش در جهت مدیریت و امید به زندگی اسـت. یکـی از    سازي است به عنوان یک رویکرد اثر توانمند

به عبـارت دیگـر    کند، عاملیت است؛ انمندي زنان افغان که آن را از دیگر مفاهیم متفاوت میعوامل تو
گان مؤثري در فرآیند تغییر باشـند. عاملیـت بـانوان افغـان سـاکن ایـران        کنند  زنان باید خودشان اقدام

ه بایـد بـه   کنندگان خدمات در نظر گرفت. بلک معرف این است که زنان را نباید فقط به عنوان دریافت
سازي این بـانوان در ایـران    شوند. در واقع توانمند  عنوان بازیگران اصلی در فرآیند تغییر در نظر گرفته

گیـرد. مطـابق     هاي عینی باشد، از ادراك زنان (واقعیت ذهنی) نشـأت مـی   قبل از آنکه ناشی از واقعیت
هایی که  گردد: دسته اول توانمندي میسازي زنان افغان به دو دسته تقسیم  تحلیل صورت گرفته توانمند

هایی که موجبات بهبود کیفیت امیـد   گردد؛ دسته دوم توانمندي باعث افزایش انگیزه در بانوان افغان می
 سازد. به زندگی در بانوان را فراهم می
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در مسیر تغییر نگرش بانوان افغان که با افزایش رضایت از زندگی، کاهش استرس و تقلیـل ابهـام   
کند کـه روي   اي که این جرئت را در زنان ایجاد می گونه خانه و جامعه همراه است به قش خود دردر ن

ها مستقل باشند که این موارد ارتباط  پاي خود بایستند، باقدرت و آزادي تصمیم بگیرند و در انجام کار
کننده آن اسـت   بیاناز زندگی و نهراسیدن از آینده دارد. پژوهش حاضر  عمیقی با امیدواري و رضایت

سازي زنان افغان در بهبود کیفیت امید به زندگی در ایران یک حرکت فرهنگـی اسـت    که نقش توانمند
اسـت و افـزایش انگیـزه سـبب ارتقـاي روحیـۀ        که آغاز آن با تغییر نگرش و بینش بانوان همراه بوده 

در مورد ناتوانی در انجام امور گردد. لذا باور بانوان  خودباوري در شرایط سخت و دشوار مهاجرت می
و ایـن   اند؛ کارآمدي رسیده داري و خود بودن، معنی یافته و آنان به مرحلۀ اعتقاد به احساس مؤثر کاهش

فرآیند در آنان درك و نهادینه شده است مشارکت کنندگانی که هم در ایران متولد شده و یا با خانواده 
اند که در صورت تحصیل کردن و دستیابی به مراحـل عـالی    تهاند بیان داش خود به ایران مهاجرت کرده

بازگشت به وطن خود به عنوان سفیران فرهنگی و آموزشی ایـران در   تحصیل و توانمند شدن، مشتاق
هـاي متعـدد میـان ایـران و      شود که آنان پیونـدي در زمینـه   باشند و این ظرفیت سبب می افغانستان می

سازي و تأثیر آن بر افزایش امیـد بـه زنـدگی زنـان      جه به ضرورت توانمندافغانستان برقرار کنند. با تو
هـا در ایـن پـژوهش     سـازي آن  افغان ساکن ایران و همچنین ارتقا بخشیدن و کاربردي شـدن توانمنـد  

افزایش آگاهی و آموزش مردان افغانستانی در ایـران نسـبت بـه وضـعیت توانمنـدي،       شود: پیشنهاد می
تواند به برقراري تعادل در حقوق آنان کمک کند. این امـر   در خانه و جامعه میحقوق و تکالیف زنان 

هاي مختلف حضوري، مردان را قادر سازد تـا بـه    ها و آموزش ها، سخنرانی تواند با برگزاري کارگاه می
هاي اجتماعی، توانمنـدي و بـه روز شـدن زنـان      درستی و با انصاف در موارد حقوق خانواده، فعالیت

سازي مناسب، براي زنان و دختران افغانستانی سـاکن ایـران جهـت تبـادل      رفتار کنند؛ طرح الگو افغان
هاي موفق و درك بهتر آنان از امیدواري به زندگی در این زمینـه اسـت. بـه     تجربیات، استفاده از نمونه

 ـ  رسد با اجراي طرح الگوسازي زنان موفق افغان و افزایش چتر حمـایتی مـی   نظر می ه ارتقـا و  تـوان ب
جایگاه آنان در خانه و اجتماع، نهراسیدن از مشکلات و امیدواري براي آینده را تـا حـدودي تضـمین    

سـازي در   کرد؛ تشویق و تقدیر سالانه از زنان توانمند شده افغان مقیم ایران جهـت گسـترش توانمنـد   
تفریحی و سـرگرمی بـه   هاي آموزشی،  هاي فرهنگی و اجتماعی همراه با پرسش و پاسخ و برنامه مکان

دوزي در هر استان با مدیریت خود بـانوان افغـان    هاي خیاطی و دست اندازي کارگاه همراه خانواده؛ راه
 ها به صورت گروهی. جهت تجمیع تولیدات خانگی، عرضه و فروش آن
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